VACATURE

| Stagiair(e) Kidsmarketing

Ben jij de stagiair(e) die actief wilt meehelpen bij het creéren en uitvoeren van leuke
campagnes en activiteiten voor onze jongste fans? Vind jij het leuk om creatief bezig
te zijn, heb je affiniteit met voetbal en PSV en volg je een opleiding in de richting van
Marketing of Communicatie? Dan is dit jouw kans om PSV tijdelijk te komen
versterken. Lees deze vacature en reageer direct via de vacaturesite.

Eendracht maakt macht. Daar is PSV op gebouwd. Het is ons DNA en we stralen dat
gedachtegoed niet alleen uit op de (internationale) velden, maar ook daarbuiten. PSV
geldt als een van de meest vooraanstaande clubs van Nederland. De club kent een
rijke historie, zal constant streven naar prestaties in de Nederlandse top en heeft
ambities op Champions League-niveau.

PSV is op zoek naar enthousiaste en zelfstandige Stagiair(e) Kidsmarketing. De
stage zal starten in september 2024 en zal 20-40 weken duren.

Wat ga je doen als stagiair(e) PSV Kidsmarketing?

Naast het uitvoeren van je stageopdracht ondersteun je de Kids Marketeer met het
creéren en uitvoeren van leuke campagnes en activiteiten. Je verricht in het kader
van deze campagnes/activiteiten ondersteunende marketing- en
communicatiewerkzaamheden en helpt mee met bestaande activiteiten. Maar je staat
ook paraat om te helpen bij PSV Feestjes, op pad gaan met mascotte Phoxy,
wedstrijdactiviteiten en om eventueel te helpen bij de evenementen van de PSV
FANCclub.

Wie zoeken wij?

MBO of HBO in de richting van (Sport)Marketing of Communicatie
Creatief

Toont initiatief

Sociaal vaardig

Zelfstandig

Goed in de omgang met kinderen

Beschikbaar in avonduren en weekenden

Rijbewijs is een pré

Daarnaast vinden we het belangrijk dat je jezelf herkent in de kernwaarden die horen
PSV. Dat zijn: prestatiegericht, gastvrij, betrouwbaar, sociaal betrokken en innovatief.

Solliciteren?

Ben jij op zoek naar een unieke stageplaats en herken je jezelf in bovenstaand
profiel? Dan ontvangen wij graag jouw CV en motivatiebrief. Deze kun je indienen via
de vacaturesite. LET OP: vermeld bij je sollicitatie voor welke vacature je

solliciteert.



